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HOPPET AR MOTORN
| VARA HANDLINGAR

JORDSKORPAN AR FODRAD MED VACKRA TANKAR OCH VARANNAN SHOPPINGKASSE
AR FYLLD MED ONSKNINGAR. VACKERT SA. MEN UTAN HANDLINGAR AR VAGEN
TILL DAGHEMMET LANG OCH FAROFYLLD, TANT MARTA PLAGSAMT ENSAM OM
KVALLARNA OCH KILLEN SOM MOBBAR LASSE AV DEN ASIKTEN ATT HAN AR
TUFFAST I KLASSEN AVEN I FORTSATTNINGEN.

et dr handlingarna som riknas. De gor vara tankar virdefulla och virlden till en bitt-
re plats. Som tur dr vi finlindare ett handlingskraftigt folk. For oss har det alltid kénts
naturligare att ta till krattan n att std pa balkongen och skrika goda rad.

Diirfor finns det hopp i Finland. Dirfor arrangerade vi ocksa hundratals talkon under véren och
hésten. Vi réjde sly i hundparken, installerade en ny port i staketet runt daghemsgérden och gav
seniorerna handledning i att anvinda Internet.

Pd webbplatsen toivotalkoot.fi kan du bekanta dig nidrmare med vara méangahanda talkon.
Samlingspartiet anser att en glad talkoanda dr precis vad som saknas i den finlindska kommunal-
politiken.

I detta valprogram finner du samma férdomsfria, pigga och kreativa handlingssitt. Du fér se
konkreta exempel pé 16sningar som har ingett hopp och f6rbittrat livet f6r kommuninvénare pa
olika hall i Finland.

Du dr varmt vilkommen att vidra dina dsikter i kommunalpolitiken om du tycker att det finns
saker som kunde goras pa ett annat och framfor allt bittre sitt dven i din kommun.

En ensam minniska kan dstadkomma stora ting. Tillsammans kan vi gora underverk.

Hoppet fods ndr vi gar fran ord till handling.
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SAMLINGSPARTIET

VESILAHTI

SAMLINGSPARTIET
tog en nypa frisk luft

tillsammans med badd-
avdelningens patienter

Samlingspartisterna i Vesilahti arrangerade ett talko pa hélsovards-
centralens baddavdelning. Samlingspartisterna kunde arrangera en

utflykt for baddavdelningens patienter efter att lokalorganisationens
ordforande hade avtalat om utflykten med hemtjansten i Vesilahti.

UTFLYKTEN BORJADE SOM PLANERAT pa ser-

vicehuset pé 16rdagen den 19.4. Pa plats
fanns étta talkoarbetare, som delade upp
sig i tvamannagrupper och hjilpte inva-
narna att kld pa sig limpliga friluftskli-
der. Vidret var halvklart och solen tit-
tade fram ibland, dven om blisten var
lite kylig. En del av invanarna orkade ga
sjilva och andra fick aka rullstol. Utflyk-
ten forflot under trevlig samvaro. Bidd-
avdelningens personal var ocksa med och
hjilpte patienterna. De som dkte rull-
stol fick ta samma rutt som servicehusets
ovriga invanare. Tva timmar var snabbt
till inda. Den frimsta minnesbilden av
utflykten blev en 6msesidig belatenhet.

Méotet mellan generationerna och den trev-
liga samvaron ute i friska luften gladde
bade patienter och talkoarbetare pa talkot
som arrangerades i Pieksamaki.
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»EN ARBETSKOMPIS BERATTADE ATT HAN HADE DRABBATS AV UNDERLIGA BESVAR.
HAN LED AV VARK OCH KONSTIGA UTSLAG. MEN DET FANNS INGA LEDIGA TIDER PA
HALSOVARDSCENTRALEN. NAR HAN SEDAN ANTLIGEN FICK EN TID FANN DE INTE
ORSAKEN TILL BESVAREN. I STALLET SKICKADE DE HONOM FRAN AVDELNING
TILL AVDELNING OCH FRAN LAKARE TILL LAKARE. LAKARNA VERKADE SPANDA
OCH TROTTA. DET VERKAR SOM OM JAMLIKHETEN INTE FORVERKLIGAS EFTERSOM
DE SOM HAR RAD ATT BETALA FAR BRA SERVICE PA PRIVATLAKARSTATIONERNA
MEDAN VI ANDRA FAR LOV ATT KOA TILL DE KOMMUNALA TJANSTERNA.»

Vad ska man goéra?

[ ]A) Ingenting. Kéerna inom den kommunala hélsovarden &r ett lika typiskt finskt fenomen som
ragbrdd. Darfér &r det nog bast att férséka halla sig frisk.

B) S&tta saker och ting i skick! Hélsan maste tas pa allvar. Sjuka ménniskor maste fa vard och
darmed basta!

1. VI SKA ARRANGERA HALSOVARDSTJANSTERNA FLEXIBELT. Hilsovards-
tjdnsterna bor vara fungerande och flexibla. Patienterna bor ldtt och utan dréjsmal
fa den vard som de behover, utan att behéva trassla in sig i en snarig byrakrati eller
ga fran lucka till lucka. I stillet bor de fa komma direkt till rétt plats och i hog-
klassig vard.

2. VI SKA KA SAMARBETET. For patienternas bista bor vi till exempel intensi-
fiera samarbetet mellan primirvéarden och specialsjukvarden. Genom att utveckla
kompetensen kan vi gora hilsovardscentralernas tjanster mangsidigare. Samtidigt
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blir de mer lockande arbetsplatser 4n tidigare. Det 16nar sig ocksé att dra nytta av
den privata eller tredje sektorn i all verksamhet dir dessa kan stoda kommunen.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Lahtis tog stod av den privata sektorn for att arrangera sina
hélsovdrdstjinster. Dd de kommunala tjgnsterna inte kunde besdttas dverforde kommunen
verksamheten till en privat aktor genom ett kipeavtal. Pé detta sitt kunde man losa proble-
met med hélsocentralens personalbrist och nedsatta funktion samt garantera en hogklassig
service. Kommunen bér alltid ansvaret for att arrangera hélsovdrdstjdnster och for att de
fungerar, men tjdnsterna kan produceras av ndgon annan instans dn kommunen sjily.

3. VI SKA UTBILDA TILLRACKLIGT MED VARDPERSONAL OCH LAKARE.
Vardpersonalen tar hand om patienterna, men vi maste ocksa ta hand om vardper-
sonalen. I och med att finlindarna aldras behver vi allt fler yrkeskunniga och kom-
petenta méinniskor. For att undvika personalbrist bor vi se till att tillrdckligt manga
personer utbildar sig inom ldkaryrket och andra vardyrken.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. / Uledborg bestimde man sig for att forbattra hilsovdrdens
kvalitet och dndrade pd likarnas och vdrdpersonalens arbetsfordeining sd att vardpersona-
len fick en stirre roll bland annat i fraga om att avgéra patienternas behov av vird och ge
utldtanden. Virdpersonalen kan till exempel ge patienterna remisser till laboratorieunder-
sokningar. Arbetsfordelningen blev klar och patienterna litar pa den erfarna virdpersonalen.
Pd Jorvs sjukhus i Esbo har personalen d sin sida fatt en stirre frihet i att komma dverens om
sina egna arbetstider, vilket har forbéittrat kvaliteten pd bdde tjénsterna och arbetstrivseln.

4. VI SKA FORSTARKA PRIMARVARDEN. Alla som lider av sa kallade folksjuk-
domar, sasom till exempel hjért- och kirlsjukdomar eller diabetes, bor fa vard pa sin
egen hilsovardscentral. Darfor behovs det fler specialister pa hilsovardscentralerna.
Hjirtpatienter kunde till exempel tas emot av en kardiolog och en specialsjukskotare.
Pa sa sitt kunde patienterna koncentrera sig pa att bli friska i stillet for att springa
fran specialist till specialist.

5. VI SKA GORA SKOLHALSOVARDEN TILL EN TYNGDPUNKT. Vi forbittrar
hilsovarden for skolelever och studerande. Kommunerna bor ha tillrickligt med
skolhdlsovardare och skolldkare. Vi méste kunna hjilpa barn och ungdomar som
har problem i ett tillrdckligt tidigt skede.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Y/d-Savos hélsostation har foljt kvalitetsrekommendatio-
nerna for skolhilsovarden pd ett exemplariske sitt. Mdnga saker forbéttras ndr man foljer
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Aven din kommun kan finna
utmdrkta losningar genom att
granska de exemplariskt funge-

rande kommunernas metoder.

kvalitetsrekommendationerna: skolhdlsovdrden blir lattillgdnglig, informationen om tjcins-
terna formedlas pd ett bra sdtt, det finns tillréckligt med kompetent personal, lokalerna dr
i prima skick och skolbarnen far individuell vdrd. Alla mdr béittre!

6. VI SKA INTE SLOSA SKATTEPENGAR. Social- och hilsovardstjiansterna bor
inte vara enbart hogklassiga utan dven kostnadseffektiva. Det dr skil att arrangera
tjdnsterna sa att kommuninvanarna sjdlva kan paverka dem.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Reso har utvecklat en egen metod for att dvervaka hur
mycket pengar som anvénds till social- och hédlsovdrdstjdnster. Staden har kunnat rikta
sina resurser fornuftigare dn tidigare. Reso behdvde nya verkeyg for att betjana kommunens
beslutsfattare, personal och invinare samt styra sin egen verksamhet. Vad ldrde man sig?
Att man mdste ha noggranna kunskaper om vilka tjéinster som finns i kommunen och att man
madste tillgodose olika behov genast. Man lirde sig ocksd vad man pd riktigt behdver i olika
situationer. Genom att Overvaka tjéinsternas kvalitet, kostnader och funktionalitet noggrant
sparar staden bdde tid och pengar.

Kunde a&ven din kommun prdva pa det har?
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FREDRIKSHAMN

LEKEN AR

BARNENS ARBETE

Fredrikshamns samlingspartister bjod in familjer till att motionera
och leka i parken Kesépuisto i Fredrikshamn den 23.3.2008.

SKEPPSKATTEN ROLLE och
hans kompis Riku lekte
och motionerade med bar-
nen och de vuxna. Lekpar-
kens stillningar och par-
kens grismatta bjod pa en
trivsam omgivning for lek

och sang. Avsikten med
evenemanget var att skapa
en situation dir fordldrar
och barn fick spendera tid
tillsammans. Pa plats fanns
ocksa nagra av kommunens
beslutsfattare som bestdm-

Det soliga vadret och den fridfulla stamningen i parken
gjorde den gemensamma dagen till en trivsam upplevelse
for bade sma och stora.

mer om barnfamiljernas
drenden. Det pratades och
lyssnades. Fordldrarna var
speciellt intresserade av
hur dagvérden arrangeras.
Skillnaderna mellan kom-
munal och privat dagvard
jamfordes.
Diskussionsimnena
varierade fran utbudet av
och kvaliteten pa forsko-
letjinster till betydelsen av
lekparkerna och hur vik-
tigt de dr att de halls rena
och trygga. Forildrarna
lade fram en 6nskan om att
det borde finnas vissa van-
liga barnleksaker i en lada
ilekparkerna. Ladan skulle
ga att lasa men skulle vara
oppen under den tiden pa
dagen nir det finns mest
barn i lekparken. Evene-
manget gav forildrar, kom-
munala beslutsfattare och
parkens sma anvindare
en mdjlighet till att uthyta
asikter i en genuin miljo.
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2. ARBETE OCH FAMILJ

»ATT FA BARN AR EN GLAD HANDELSE. EFTER DET AR INGET SIG LIKT. JAG FOR-
SOKER PASSA IHOP JOBBET OCH FAMILJELIVET, MEN DET BLIR NARMAST ETT SLAGS
KAMP FOR ATT KLARA AV VARDAGEN. PA JOBBET KANNER JAG ANGEST FOR SADANT
SOM HAR MED HEMMET ATT GORA OCH HEMMA KANNER JAG ANGEST FOR SADANT
SOM HAR MED JOBBET ATT GORA. JAG SOMNADE NYLIGEN UNDER ETT MOTE EFTER
ATT HA VAKAT HELA NATTEN MED ELSA SOM AR FEM AR GAMMAL. TROTTHETEN BLIR
VARRE AV ATT JAG AR GRAVID. EN NY HARLIG SMATTING KOMMER ATT FODAS I BOR-
JAN AV ARET. MEN JAG UNDRAR VAD MIN ARBETSGIVARE KOMMER ATT SKGA...»

Vad ska man goéra?

[ ] A) Ingenting. Tiden racker helt enkelt inte till. Vi maste vanta pa att ndgon Oppfinnar-Jocke
uppfinner ett dygn som har 25 timmar.

VB) Satta saker och ting i skick! Tillsammans kan vi gdra forvanansvart mycket for att forbattra
familjernas situation. Kommunerna har ocksa medel fér att hjalpa till.

1. VI SKA ERSATTA UTGIFTER SOM BEROR PA FORALDRASKAP. Staten
kunde ersitta arbetsgivarna for alla direkta utgifter som beror pa férildraskap.
Anstillningen av vikarier underléttas nir man anstiller kunnig personal fran olika
branscher f6r att skota vikariaten. Samtidigt skapas genuina méjligheter till deltids-
arbete och forkortade arbetstider.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Norra Karelens sjukvdrdsdistrikt har kunnat minska ande-
len snuttjobb till tio procent, medan motsvarande tal ligger pa over 20 procent inom social-
och hélsovdrden i resten av landet. Sjukvdrdsdistriktet dstadkom detta genom att ge ordi-
narie anstillning till sjukvirdare som hade varit vikarier under en langre tid. Nu skoter
samma sjukvdrdare fortfarande olika vikariat, men deras tillfélliga tjcinst har omvandlats
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till ordinarie. Dessutom finns de »interna eldsjéilarna», det vill siga ordinarie anstdllda som
hoppar in ndr deras kollegor dr franvarande under kortare tidsperioder.

2. VI SKA UPPMUNTRA FINLANDARNA ATT SKAFFA BARN. Barnen haller
kommunerna livsdugliga. Borde vi kanske lyssna pa familjerna? Det finns inga
andra som ir bittre experter pa familjelivets vardag.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Tuulosborna gjorde det: Tuulos Gr den enda kommunen i
Finland som uppvaktar nyfodda kommuninvinare med en spadbarnspenning. Kommunen
betalar ocksd ut hemvdrdsstod och kommuntilligg for privat vrd av barn. Familjerna kan
vilja mellan olika modeller for barnavdrden. En del av fordldrarna har forkortat sina arbets-
dagar och fdr ett partiellt hemvardsstid. Regeringen har bestimt sig for att hoja stodet fran
och med bérjan av dr 2010. En del av barnen i Tuulos dr i dagvdrd eller familjedagvdrd,
medan andra ar i hemvdrd. Det dr mijligt tack vare hemvdrdsstidet och kommuntillaggen.

3. VI SKA SATSA PA FAMILJECENTRALER. En familjecentral dr antingen en
fysisk plats eller en serviceform. Det viktigaste 4r att familjecentralen har en lag tros-
kel och att det ir litt att komma till den. Pa en familjecentral finns manga tjdnster
samlade under ett tak, till exempel radgivning, klubbar, socialbyrans familjeservice
och férsamlingsverksamhet. Familjecentralernas verksamhet dr ett samarbete mel-
lan den kommunala, privata och tredje sektorns tjansteproducenter. Dir far forild-
rarna triffa stddpersoner och fa hjilp nir de beh6ver den som mest. Familjecentra-
len kan ocksa atgirda familjernas problem sa snabbt som méjligt.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Paltamos familjecentral dr en fungerande, liten och triv-
sam enhet med radgivning, familjearbete, socialarbete for barnfamiljer och mottagning for
familjerddgivningen. Pi familjecentralen finns ocksd ett vardagsrum som man kan komma
och utbyta tankar till pa fritiden. I vardagsrummet arrangeras ocksd miten for olika stid-
grupper, bland annat en diskussionsgrupp som leds av Forbundet for ensamforsérjare och
fordldrar med gemensam virdnad rf.

4. VI SKA ORDNA MER HEMJALP TILL BARNFAMILJERNA. Hembhjilp kan
vara en l6sning for familjer vars svarigheter haller pa att vixa sig sa stora att de
egna krafterna inte lingre récker till. Man maste kunna erbjuda hemhjilp innan det
ir for sent. Nir trotta fordldrar som har svarigheter far hjilp med att skéta hem-
met minskar ocksd barnens och ungdomarnas illamaende.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Vandaborna ordnade mer hemhjilp till familjerna och f5[;-
derna syntes tydligt: staden har haft allt férre omhindertaganden av barn.
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KOKOOMUS

5. VI SKA UTOKA VALMOJLIGHETERNA BLAND DAGVARDSTJANSTERNA.
Familjerna maste fa vilja den form av dagvard som passar dem bist, vare sig det
rakar vara daghemsvard, familjedagvard eller hemvard i kombination med ett Gppet
daghem. Dirf6r behover kommunerna fler familjedagvéardare. Kommunerna beho-
ver ocksa fler 6ppna daghem och en mangsidig klubbverksamhet. Det hjélper ocksa
foraldrarna att orka bittre. Dagvardens gruppstorlekar bor vara sadana att det
finns tillrickligt med yrkeskunniga tanter och farbréder per barn pa alla daghem i
Finland. Daghemmet maste vara en sa trygg och trivsam milj6 f6r barnen att f6r-
dldrarna kan kénna sig tillitsfulla nir de tar avsked av sitt barn med en kyss vid dag-
hemmets port om morgnarna.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Det hAdr dr inte heller en alltfor tokig tanke: i Lappi har
kommunen satsat pd en vixelverkan mellan generationerna. Dir finns ett servicehus for
barn och seniorer, déir barnen och invinarna ocksd har gemensamma aktiviteter. Virdper-
sonalen fdr ocksd omvixling i sitt jobb eftersom de kan véixla mellan att jobba pd daghem-
met och servicehuset.
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KASBERGET

ETT ODE TILL SVARTVIN-
BARSSAFT | KASBERGET

Samlingspartiets
kvinnofdrening i
Ostra Helsingfors
arrangerade ett
talko pa Kashergets
aldringshem.

TALKOT HADE TVA TEMAN:
plantering av svartvinbirs-
buskar pa dldringshemmets
gard och en musikstund
tillsammans med senio-
rerna. Tva svartvinbirsbus-
kar planterades pa aldrings-
hemmets gard. En av se-
niordeltagarna blev alldeles
trollbunden av doften fran
svartvinbirsbuskens blad.
Den oemotstindliga doften
hade fastnat i hennes minne,
trots att det var 30 ar sedan
hon hade kint doften senast.
Drygt 20 personer deltog i
allsangen. En dldre dam holl
en av talkoarbetarna i han-
den under hela allsangen:
»Ndr vi nu dr vdnner sa...
Och herremannen som satt
i rullstol lingst fram orkade
knappt sitta men stimde in
i alla allsdnger av hela sitt
hjérta. Evenemanget gjorde
ett rorande intryck pa var

Doften av svartvinbarsbuskarna vackte minnen och fick det
att vattnas i munnen.

och en och talkoarbetarna
blev pa gott humér av att se
hur tacksamma seniorerna
var. Kanske planteringen av

svartvinbirsbuskar blir till
en arlig tradition for Sam-
lingspartiets kvinnofore-
ning i Ostra Helsingfors.
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3. SENIORER

»JAG VAR OCH HALSADE PA MIN MORMOR SOM LIGGER PA SJUKHUSETS BADD-
AVDELNING. HON VERKADE DEPRIMERAD OCH KLAGADE PA ATT HON KANDE SIG
ENSAM. HON LIGGER DAR I SIN SANG DAGARNA I ANDA. HON KLAGADE PA ATT
DET VARKTE OCH SUCKADE OVERGIVET EFTERSOM HON INTE KAN HALLA PA MED
NAGON HOBBY. PA HENNES NATTDUKSBORD LAG ETT PAR BOCKER. HON TALADE
MED SAKNAD I ROSTEN OM SIN EGEN GAMLA STUGA SOM STAR TOM NU OCH HAL-
LER PA ATT FORFALLA. MIN MORMORS SITUATION OROAR MIG. SAMTIDIGT BLEV
JAG SKRACKSLAGEN. HUR SKA DET GA FOR MIG NAR JAG BLIR GAMMAL?»

Vad ska man goéra?

[ ] A) Ingenting. Det &r svart att aldras, man kan inte gdra ndgot at den saken. Vi yngre manniskor
far lov att njuta medan vi &nnu kan.

WB) Sdtta saker och ting i skick! Alla manniskor har ratt till en vardig, stimulerande och behag-
lig &lderdom.

1. VI SKA ORDNA MER HEMBESOK. Malet dr att seniorer kan bo hemma sa linge
de bara vill. Hembesoken ér en bra metod. Seniorer som bor hemma far besok av en
social- eller hilsovardare med jimna mellanrum. Besdken dr naturligtvis frivilliga
for seniorerna. Vardarna slar sig ner och dricker en kopp kaffe tillsammans med se-
niorerna, uppskattar deras fysiska, psykiska och sociala kondition och diskuterar om
olika tjanster som de kan tinkas behéva. Tillsammans f6rsker man hitta olika 16s-
ningar som stoder handlingsf6rmagan och hjilper seniorerna att bo kvar hemma.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. [ Jyviskyli gors drliga hembesok hos alla som fyller 70 dr.
Under hembesoken kartliggs olika brister i seniorernas boende- och livsmiljé, reparations-
behov och béittringsforslag. Samtidigt fdr seniorerna ge respons om stadens tjénster. I Uled-
borg horde vi atr 90-driga tant Helmis maltidsservice fungerar utmérkt och att mdltiderna
som skickas hem till henne &r goda och mdngsidiga. Tack vare sitt trygghetsarmband har
Helmi fart hjélp snabbt, till exempel nér hon halkade.
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2. VI SKA FOREBYGGA PROBLEM. De bista resultaten uppnds nédr man dr ute i
tid, inte nir det redan ir for sent. Ensamheten orsakar sociala och hilsorelaterade
problem f6r manga seniorer. Hobbyverksamhet kan arrangeras via kommunens egen
verksamhet, men ocksa genom att anlita den tredje sektorn eller genom att stoda
hobbyer som seniorerna sjilva kan arrangera. Vi maste borja samarbeta med senio-
rerna for att finna servicemodeller som ldmpar sig bést for deras personliga behov.
Forutom att erbjuda bra radgivningstjinster i form av till exempel radgivningscent-
raler maste vi stdda seniorernas egen verksamhet. Det hidr har man kommit under-
fund med dven i Kuopio.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Kuopio har startat en oppen dagvdrdsverksamhet vid namn
» Yhessé immetksis». Staden stiiller gratis servicecentralernas motions- och hobbylokaler till
seniorernas forfogande. Staden vill inte styra eller tvinga seniorerna till att anvéinda dem

utan stiller bara lokalerna till deras forfogande sd att de kan dgna sig dt egna hobbyer om
de vill.

3. VI SKA ERBJUDA HEMSJUKVARD. Hemsjukvarden innebir att patienterna
far specialsjukvard i sitt eget hem. Varden kan jamstillas med sjukhusvérd. Den
storsta patientgruppen bestar av infektions-, cancer- och terminalvérdspatienter
samt invirtesmedicinska patienter. Hemsjukvarden ir ofta ett trivsamt alternativ
till biddavdelningen om patienterna hellre &r hemma och om deras vérdsituation
tillater det.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Kotkaborna har arrangerat en fungerande hemsjukvdrd for
sina seniorer. Vardpersonalen tar hand om hemsjukvdrden enligt en verenskommen tidta-
bell. Mellan virdbesoken skots patienterna av sina anhiriga, men de kan ocksa ta kontakt
med vardpersonalen under vilken tid pa dygnet som helst, under alla veckodagar. Vid behoy
gor vdrdpersonalen jourbesok hos patienterna. Det r ocksa litt att vid behov flytta patien-
terna till baddavdelningen

EN EXEMPLARISK KOMMUN. / Tammerfors har gruppen bakom projektet Kotio! skrivit
ut hundratals seniorer frin sjukhusvdrd. Storsta delen av de utskrivna seniorerna dr over 75
dr gamla. Utskrivningsgruppen ser till att de utskrivna seniorerna genast fdr den vdrd och
rehabilitering samt de hjilpmedel som de behover till sitt eget hem. Gruppen ser ocksd till
att utskrivningen sker vid réitt och limplig tidpunkz.

4. VI SKA HJALPA DEMENTA PERSONER. Medelsvar och svar demens har bli-
vit allt vanligare. Ddrfor dr det viktigt att minnesstérningar och demenssjukdomar
kan konstateras sa tidigt som mdjligt.
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EN EXEMPLARISK KOMMUN. Sodankyliborna har gjort manga fina insatser for att
utveckla minnesrddgivningen for seniorer. Genom att borja rehabiliteringen, medicineringen
och radgivningen i ett tillréickligt tidigt skede har man dkat mangden av dar som seniorerna
kan bo vérdigt kvar hemma innan de behover institutionsvdrd. I Sodankyléd har man ocksd
lyckats minska medicineringen hos de vardbehovande: man ger demenspatienter som lider
av beteendestorningar tid, véirme och ndrhet 1 stillet for medicin. Att man har satsat pd de
anhériga har bidragit visentligt till framgdngen i Sodankyld. De anhiriga mdste fi dela
sin borda. Genom att utveckla dagservicen har man kunnat underlitta narstdendevdardarnas
ansvarsfulla och tunga borda. Under dagarna med dagservice fdr de anhoriga en vilfortjant
andhémeningspaus och kan vila sina nerver.

5. VI SKA ORDNA MER FAMILJEVARD. Familjevérd haller pa att bli ett allt van-
ligare alternativ till institutionsvard f6r seniorer. I Egentliga Tavastland finns tva
familjehem. Avsikten dr att utvidga verksamheten sa att 5o av landskapets seniorer
ska vardas inom familjevarden om tva ar. Familjevardens kontinuitet skapar trygg-
het och dess hemliknande miljé hojer livskvaliteten. I familjevarden forverkligas
dven generationstdnkandet med gamla och unga tillsammans. Familjevarden har
tidigare anvints som en metod for att ge nirstdendevardare en mojlighet till att fa
semesteravbytare. Det ir viktigt att vi uppskattar nirstdendevardarnas arbete och
arrangerar trygg och bra vard for deras anhoriga medan de sjdlva tar ledigt.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Borgd har anvint sig av systemet med semesteravbytare

for att arrangera lediga dagar for ndrstdendevirdare sedan dr 2005. Semesteravbytarna dr
ndrstdende personer — sliktingar, vinner eller grannar — som kommer hem till patienterna
och skoter dem under nérstdendevdrdarnas lediga dagar. Semesteravbytarna fdr en erscitt-
ning pd 80 euro i dygnet for virden. Det dr tryggt att semesteravbytarna dr personer som
patienten kinner och kan lita pd.

Kunde den har modellen fungera aven i din kommun?
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HOLLOLA

Nar lilla Annis skolvaska

fick en ny agare

Hollolas samlings-
partistiska foreningar
arrangerade ett talko
som gick av stapeln
under samma vecka
som skolstarten.

MANGA SKOLELEVER BYTER UT
sina skolviskor och pena-
ler mot nya i borjan av
varje skolar. Dirfor finns
det skolmaterial som ir i
gott skick men inte lingre
anvinds hemma i ska-
pena. De lokala kommu-
nalvalskandidaterna tog
emot skolviskor pa Hollo-
las kvillstorg pa onsda-
gen den 13.8.2008. Vilgo-
renhetsinsamlingen inbrin-
gade en stor hog av skolvis-
kor, 150 stycken enligt en
forsta uppskattning, vilket
overtriffade forvintnin-
garna! Skolviskorna done-
ras och levereras till Dikon,
ett skyddshem f6r gatubarn
i Viborg som drivs av Lah-
den Diakonias#tio. Insam-
lingen fick ocksa arrangg-
rerna pa gott humér. Ménga
barn lade sjilva sin skol-

s HOLLOLAN 8%

=

OKOOMUS

JARJESTOT

-

Skolvaskorna pa vag till Viborg. De hjdlper manga barn att
ta sig an skolarbetet med fornyade krafter.

viska pa hogen och det
var rorande att utforska
skolviskornas innehall,
med slickepinnar och allt!
Insamlingen fick sikert
ocksa manga barn att inse
ndgot nytt, nimligen att alla
barn inte har det sd tryggt

och inte har sa mycket saker

som de sjilva. Genom sina
donationer fick barnen
uppleva att de fick hjilpa
till pa riktigt. Ménga lade
sikert ocksa varma tankar i
sina skolviskor. Nu vintar
skolviskorna pa att skickas
till sina nya dgare pa Dikon
i Viborg.
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»PEKKA LIDER ALLTID AV TROTTHET. HAN TRIVS INTE I SKOLAN, DET AR OROLIGT
OCH BULLRIGT I KLASSEN OCH HAN BLIR MOBBAD PA RASTERNA. PEKKA AR EN
KANSLIG POJKE OCH HAN BEHOVER FA PERSONLIG UPPMARKSAMHET. NU AR SKOLAN
SOM EN BESK MEDICIN FOR PEKKA. JAG KANNER ANGEST NAR JAG FOR HONOM TILL
SKOLAN OM MORGNARNA. HANS LARARE MINNS KNAPPAST ENS VAD HAN HETER. MEN
DET AR INTE SA KONSTIGT, LARARNA BYTS UT HELA TIDEN.»

Vad ska man géra?

[ ] A) Lata det vara. Det hor till saken att skolan &r en trakig plats. Dagens barn &r s bortskdmda
annars ocksa. De kan ju spela sina videospel.

B) S&tta saker och ting i skick! Skolan kunde ju vara en plats dit det &r roligt att ga och dar man
kan lara sig saker i en glad omgivning och déar lararna orkar vara energiska.

1. VI SKA MINSKA KLASSTORLEKARNA OCH ORDNA MER SPECIALUNDERVISNING.
Detblir mindre oroligt i klasserna om de ir tillrdckligt sma. Lirarna har det bra och
eleverna trivs. Det blir littare for ldrarna att ligga mirke till elever som behover
specialundervisning och att uppmuntra deras talanger. Det &r viktigt att byrakra-
tin inte utgor ett hinder for att ta hdnsyn till dessa elever. Det 4r trakigt om beslu-
tet om att forflytta en elev till specialundervisning kommer for sent, nir barnet
redan haller pa att flytta till en annan skola. Undervisningsministeriet har paborjat
ett program for att férbittra den grundliggande utbildningen (det sa kallade POP-
programmet) i vilket staten betalar statsunderstdd till kommunerna for att de ska
minska klasstorlekarna och férbittra specialundervisningen. Programmet stréacker
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sig over hela regeringsperioden, med andra ord minst till ar 2or1. T ar fick mer dn
230 kommuner detta statsunderstod. Med hjilp av statsunderstodet utvecklar kom-
munerna specialundervisningen for elever som behéver den.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. / Loppi kommun har man dndrat framgdngsrike pa bestim-

melserna sd att klasstorleken i arskurserna 1—6 dr hogst 27 elever och minst 14 elever. Om
det finns til] exempel 28 elever i klassen delas den in i tvd grupper pd 14 elever. Klasstorle-
karna kontrolleras varje vdr och vid behov delas klassen in i tvd grupper i bérjan av foljande
lisar. Pa sa sitt har kommunen tillréickligt med tid pd sig arr anstilla lirare och arrang-
era limpliga lokaler.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Vanda har [yckats minska klasstorlekarna i sina skolor
genom att ordna fler sd kallade delade lektioner, det vill sdga lektioner under vilka klassen
delas ini tvd grupper for lektionen i fraga. Man har mérkt att detta ér ett bra tillvéigagangs-
séitt eftersom det inte alltid skadar att ha en stirre klass, sasom till exempel under gymnas-
tiklektioner. Men under till exempel sprak- och matematiklektioner blir det léittare for bide
lérare och elever att jobba i en mindre grupp. Under de delade lektionerna far lirarna hyélp
av sd kallade resursidirare som hjlper till med att undervisa de tva olika grupperna.

Vad kunde din kommun gora for att forbattra undervisningen och
trivsamheten i skolorna?

2. VI SKA FORBATTRA LARARNAS ARBETSFORHALLANDEN. Grundskolor-
nas, gymnasiernas och yrkesskolornas lirare gor ett oerhort virdefullt arbete. Vi
maste skapa sadana arbetsforhallanden for lararna att de trivs i sitt yrke, bland annat
i fraga om klasstorlekar och undervisningsmaterial. Vi bor inte tolerera omotive-
rade snuttjobb — vissa kommuner har haft som vana att sidga upp sina lirare till
sommaren for att anstdlla dem pa nytt till hosten. Inte sa. Skolbyggnadernas skick
inverkar ocksa pa ldrarnas och elevernas trivsel. Renoveringar bor goras i tid och
mogelskador bor atgirdas.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Alla skolgdngsbitriden i Lojo fdr, om de vill, ta emot ett
ersdttande jobb under skolloven. Pa detta séitt har Lojo fdtt bland annat ledare till sommar-
léigren och inhoppare pa biblioteket under skolloven.

3. VI SKA ORDNA MER SKOLGYMNASTIK. Om vi ror pa oss tillrdckligt mycket
orkar vi bittre, kan koncentrera oss bittre och har littare f6r att lira oss nya saker.
Men pa grund av véra fordndrade levnadsvanor far vi mindre vardagsmotion nu
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for tiden. Vi maste ldgga till fler gymnastiklektioner nir vi kontrollerar fordel-
ningen av lektioner foljande gang. Vi bor féredra utelekar i stillet for innelekar.
Skolorna kan hilla en lingre rast under dagen under vilken eleverna har en moj-
lighet till hilsogymnastik.

Vi gor skolgardarna till trivsamma platser, det ricker inte med att det finns en
korgbollsstillning och en sandplan pa dem for att de ska vara trivsamma. Vi startar
fler idrottsklubbar och ordnar f6r- och eftermiddagsaktiviteter. Pa sa sitt kan alla
barn ha en méjlighet till att finna en egen idrottshobby. Gymnastiklektioner ute i
naturen, birplockningsutflykter och barnens egna talkon 4r andra bra exempel pa
frivilliga former av hilsogymnastik.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. 4bo har startat projektet Skolorna Motionerar eftersom sta-
den vill satsa pad barnens och ungdomarnas héilsa och vilbefinnande. Malet ér att fd barn och
ungdomar att motionera mera, eftersom allt férre av dem ror pd sig tillréickligt mycket med
tanke pd sitt eget vilbefinnande. Skolan ndr ut till hela dldersgruppen, vilket betyder att den
spelar en stor roll i att f@ barnen och ungdomarna att motionera mera. Abo stad och Ung i
Finland ligger bakom projektet.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Aboborna orkar ocksé leka och vara lekledare.
Pi Turun Opettajankoulutuslaitos, Institutionen for lirarutbildning vid Abo uni-
versitet fdr de som studerar gymnastik som bidmne hdlla kurser for barnen i klass
4—6 och deras ldrare ddr de lir barnen att fungera som lekledare fior de yngre

eleverna under rasterna.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Timo Lehtinen pa Hannunniittus skola i Hansdngen i Abo
berdittar om lekledarprojektet: »Vissa av vira lekledare fungerar inte enbart som normala
lekledare under rasterna, utan dr ocksd stodinstruktdrer i var idrottskiubb som understods
av projektet Skolorna Motionerar. Till en borjan var det meningen att vi bara skulle sva
och préva pd nya lekar, men lekledarna blev sd intresserade att de beslot sig for att fortséitta
som stodinstruktérer i vdr idrottsklubb. Klubbmedlemmarna gillar »tanterna» och »mam-
mornar, instruktérerna far unika erfarenheter och ldrarna dr ndjda eftersom de far hjdlp av
lekledarna. Det dr alltsd en utmdrkt symbios.»

4. VI SKA HJALPA BARN OCH UNGDOMAR SOM MAR DALIGT. Vi borde
kunna ingripa nir barn och ungdomar mar psykiskt daligt. Det ir svart att defi-
niera orsakerna, men vi kunde kanske uppmirksamma f6ljande saker: oregelbundna
mat- och somnvanor, férildrarnas bruk av alkohol, valdet i media och mobbning
samt problemet att férdldrar och barn har for lite gemensam tid. Det sistndmnda &dr
kanske det vanligaste problemet. Praktiska l6sningar kunde vara flexibla arbetstider



20 SAMLINGSPARTIET

for fordldrarna, mer tid f6r skolornas f6r- och eftermiddagsklubbar samt familje-
centraler. Utbildning ir ett bra sitt att forhindra utslagning. Alla som gar ut grund-
skolan i Finland bor finna en plats dir de kan fortsitta sina studier.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Enontekisborna kan aviigga sitt forsta yrkeshogskoledr i
gymnasiets lokaler i den egna kommunen fore de flyttar till Rovaniemi for att fé nérun-
dervisning.

Trots att man under de senaste tva aren har bestimt sig for att skapa 4 ooo nya
studieplatser inom yrkesutbildningen behévs det fortfarande fler studieplatser i till-
vixtcentrumen. Studieplatserna bor skapas inom de branscher som har stérst sys-
selsdttning och som det finns en efterfragan pa i det lokala niringslivet.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Vandaborna forhindrar utslagning med projektet Haavi
(sv. »Hadven»). Projektet stoder ungdomarna i dvergdngen fran grundskola till yrkesstudier.
Genom att agera snabbt forsoker man undvika att ungdomarna limnar skolan i fortid. Van-
daborna har ocksd fart lira sig kiinna Haaviheikki som dr en konkret hjilpare i fragan.

5. VI SKA INGRIPA MOT MOBBNING. Mer dn 16 procent av alla skolelever sidger
att de blir regelbundet mobbade i skolan. Mobbningen ir oftast verbal, till exempel
kan mobbaren siga nagot nedvirderande eller gora eleven till 4tloje. KiVa Skola dr
ett mobbningsférebyggande projekt som arbetar mot skolmobbning. Projektet har
startats av undervisningsministeriet. I programmet for projektet KiVa Skola ingar
olika atgirder for att forebygga mobbning och tillvigagangssitt f6r att ingripa mot
mobbning. Klasserna gar igenom tio dubbeltimmar om mobbning under ledning
av ldraren. Eleverna fér spela ett datorspel som heter KiVa. Spelet lir dem hur de
kan handla pa ett uppbyggande sitt i mobbningssituationer. Programmet testades
i de forsta skolorna som deltar i utvecklingsarbetet under dren 2007—2008. Till en
bérjan deltog 39 skolor fran alla lin i Finland. Fran och med hosten 2009 tas
programmet gradvis i riksomfattande bruk. I fortsittningen kommer resultaten f6r
projektet KiVa Skola att inforlivas i ldrarnas grund- och fortbildning.
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PIEKSAMAKI

Med lite talkoanda blir ocksa vagrenarna vackrare och tryggare.

| Pieksamaki arran-
gerades ett talko for
att rensa hort giftiga
jatteflokor.

SAMTIDIGT VILLE MAN DELA UT
information, sé att var och
en i tid kan stoppa den gif-
tiga vixten i omradet kring
sitt eget hem. Den giftiga
kaukasiska jitteflokan
och jittebjornflokan som
har spridit sig i véar natur
orsakar svara bridnnska-
dor. Talkoarbetarna trif-
fades klockan tio pa stads-
husets parkeringsplats och
forflyttade sig didrifran till
Kuopiontie, till bron som
dverbryggar tagbanan
till Jyviskyld. Talkoarbe-

tarna rensade bort en stor
mingd jordstammar av
jattefloka. Aldungen vid
Naarajirvi blev det andra
foremalet for talkot. Sta-
den hade satt ut gift och
forstort de storsta exem-
plaren, men talkoarbe-
tarna grivde upp en stor
mingd vilmédende jord-
stammar och fréplantor.
Samtidigt sag man till att
bevara de statliga inhem-
ska strittorna och kirska-
larna eftersom de dr ofar-
liga. Det tredje foremalet
for talkot blev vigrenen
invid littrafikleden i Kon-
tiopuisto, dir jitteflokorna
holl pa att etablera sig.
Talkoarbetarna besokte

ocksa tva platser som de
hade fatt veta om pa grund
av att folk hade kontaktat
dem. Ett av féremalen for
alarmen visade sig vara ett
bestand av inhemsk bj6rn-
floka, vars blad paminner
om dess giftiga slikting
jattebjornflokan. Dem tog
man inte bort. Talkot var
lyckat. En av deltagarna
var littad: den storslagna
vixten pa hans skogstomt
var inte en jittebjorn-
floka utan en bjérnfloka.
Det var trevligt att kunna
atgirda de forfragningar
om att rensa bort jitteflo-
kor som minniskor hade
limnat in. Talkot fick alla
pa gott humor.
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»VARFOR MASTE JAG SPRINGA FRAN LUCKA TILL LUCKA? VARFOR MASTE JAG
FORA MITT BARN TILL DET DAR ENA DAGHEMMET NAR DET SKULLE PASSA BATTRE
FOR MIG ATT FORA HONOM TILL DET DAR ANDRA DAGHEMMET NARA MITT JOBB?
VARFOR AR DET SA BESVARLIGT ATT RESERVERA TID PA HALSOVARDSCENTRA-

LEN? VARFOR MASTE JAG VANTA PA MITT BYGGNADSLOV I FLERA MANADER NAR
JAG TYCKER ATT MAN KUNDE HA FATTAT BESLUTET GENAST? VARFOR KRAVS DET
ATT MAN HAR MINST EN DOKTORSAVHANDLING FOR ATT FORSTA VAD DE BER OM I
ANSOKNINGSBLANKETTEN FOR MODERSKAPSPENNING? JAG VILL HA SERVICE!»

Vad ska man géra?

[ ] A) Ingenting. Motstandet mot férandringar haller alla saker i varlden bekvamt pa sin plats. By-
rakrati &r helt okej, vi far helt enkelt fortsatta att ga fran lucka till lucka.

VB) Satta saker och ting i skick! Byrakratin &ar verkligen inte ett varde i sig.

1. VI SKA GE KOMMUNINVANARNA STORRE VALFRIHET. Vi ska inte mata
alla med samma havregrynsgrot: var och en ska fa vilja den serviceform som
passar just dem bést. Det viktigaste dr inte om tjdnsterna produceras av kommunen
eller av ett privatféretag — bara de hjidlper ménniskorna. De kommunala tjdnsterna
kompletteras av organisationers, stiftelsers och olika foretags tjdnster. Kommunen
bir forstas ansvaret for att grundtjinsterna finns till. Kommuninvéanarna har ritt
till att f4 hogklassiga tjdnster.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. / Bjorneborg har man tagit i bruk en servicesedel for seni-
orer. Sedeln beviljas av staden. Med sedlarna kan seniorerna kopa tjénster frin en lista mot
en viss summa pengar. Staden beviljar till exempel servicesedlar som dr vérda 18 euro. Pelle
Pensiondr far sjily bestimma vilken firmas tjdnster han kiper for sedlarna. Om han mdr-
ker att firman Hemtjinst Aurora frdn Bjorneborg skiter stidningen av hans hem bést och
dven skiter bist om honom efter att han kommer hem frin sjukhuset kan han anvinda sta-
dens sedlar for att anlita just den firman.

Skulle aven din kommun kunna ha servicesedlar?
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EN EXEMPLARISK KOMMUN. Muurameborna har gett sina familjer en méjlighet till art
anlita dagvdrd dven utanfor kommungrinsen. Familjerna kan ansika om en dagvdrdsplats
for sina barn inte bara { Muurame utan Gven i en annan kommun — med samma blankett.
Den mottagande kommunen kan bevilja barnet en daghemsplats till och med skoldldern.
Pad sd scitt kan fordldrarna fd en daghemsplats for sitt barn som befinner sig till exempel pd
deras vig till arbetet eller ndra deras arbetsplats. Barnet behover inte heller nodvindigtvis
byta daghem trots att familjen kanske flyttar till en annan kommun inom regionen.

Hur gor ni i er kommun?

2. VI SKA SAMARBETA OVER GRANSERNA. Vad ir det for idé att stirra sig blind
pa administrativa grinser om det enligt sunt bondf6rstand dr tydligt att man kunde
gora saker tillsammans? Halsovarden maste biras pa starkare axlar och skotas i sam-
arbete med flera olika kommuner.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Kunde man préva pd Forssamodellen &ven i din kommun?
Fem kommuner i regionen kring Forssa skiter gemensamt om de grundliggande halsovards-
tjdnsterna och bestdller Gven den mest krdvande specialsjukvdirden gemensamt. Samtidigt
har man ocksd férbéttrat samarbetet inom socialvdrden. Det dr béist att ocksd frimja hél-

san tillsammans.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Kommunerna i norra delen av Mellersta Finland har ska-

pat ett gemensamt bibliotekssystem. Biblioteken i Pihtipudas, Viitasaari, Kannonkoski,
Karstula, Keuruu, Kinnula, Kivijarvi, Kyyjdrvi, Multia, Pylkonméki och Saargjdrvi har
gemensamma databaser, materialleveranser och anskaffningar. De gemensamma mate-
rialleveranserna har sinkt transportkostnaderna. Man behover inte heller lingre dgna lika
mycket tid dt att packa in, posta eller avhidmta bicker och oppna paket. Bickerna kan linas
med samma bibliotekskort i alla kommuner. Om den rétta boken inte finns pd det egna bib-
lioteket kan kommuninvinarna reservera den pd ett annat bibliotek och ldna den frdn sitt
eget bibliotek redan foljande dag. Servicen forbittras och bockerna slits i ldsarnas hander ¢
stillet for att std och samla damm i bibliotekets hylla.

3. VI SKA ORDNA MER ELEKTRONISKA TJANSTER. Vi bor utnyttja Internet
och den nya teknikens méjligheter till fullo. Vibor gora tillstaindsirenden, avtal och
anbudstivlingar tillgdngliga i elektronisk form i stillet f6r att Gverésa kommun-
anstillda med pappersarbete och tvinga minniskor att springa fran lucka till lucka.
Utdver att gora tjdnsterna tillgdngliga i elektronisk form bor vi ocksa se till att dven
sadana kommuninvénare som inte har en Internetanslutning har en méjlighet till
att skota sina drenden till fullo dven i fortsittningen.
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EN EXEMPLARISK KOMMUN. Vesilahti har byggt upp en blankettbank for sina kom-
muninvanare. I blankettbanken finns alla méjliga blanketter, fran idrottsiokalernas bok-
ningsblanketter till blanketter for art bestilla fardtjinst till rorelsehimmade. Pd sd sdtt
kan vesilahtiborna litt finna de blanketter som de behiver. Det gar litt att fylla i blanket-
terna pd ndtet.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Vasa har tagit i bruk en centraliserad bokning av tandl-
kartider. Bokningssystemet utnyttjar Internet och textmeddelanden for att administrera bok-
ningstider och avbokade tider pa ett effektivt siitr. Kommuninvdnarnas tinder glinser som

aldrig forr.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Imatra har tagit i bruk en elektronisk anskaffningskalender

for anbudstiviingar. Kalendern informerar om foremdl och tidpunkter for anbudstiviingar.

Den elektroniska kalendern informerar foretagarnai god tid om kommande offentliga anskaff-

ningar. Pd sd sitt kan foretagarna forbereda sig pd kommande anskaffningar. Samtidigt blir

de offentliga anskaffningarna genomskinligare. Firetagarna dr i en jimstdlld position.
Finns hir kanske metoder som det kunde I16na sig att préva pa for
att forbattra tjdnsterna i din kommun?

3. VI SKA TA HAND OM DE KOMMUNANSTALLDA. De kommunala l6nerna bor
vara konkurrenskraftiga. Vi maste bli kvitt omotiverade snuttjobb. Skolgangsbi-
triden far inte permitteras om somrarna. I stillet b6r kommunen finna ersittande
jobb for skolgangsbitridena under skolloven, till exempel pé dldringshem, daghem,
museum eller sommarlidger

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Alla skolgdngsbitriden i Lojo fdr, om de vill, ta emot ett
ersdttande jobb under skolloven. Pd detta séitt har Lojo fdtt bland annat ledare till sommar-
légren och inhoppare pd biblioteket under skolloven.
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KERVO

Pramen Toivo

pa fiyt

Kaljakellunta pa
Kervo & har rentav
heskrivits som som-
marens markligaste
evenemang.

GRUNDIDEN ir simpel: del-
tagarna letar fram en gum-
mibat for barn eller vilket
som helst annat flytetyg
och flyter ner lings med
en bestdmd rutt pa an pa en
bestimd dag i aret. Evene-
manget dr unikt dven for att
det inte har nigon egentlig
arrangor. Informationen
om evenemanget har spridit
sig via Internet och djungel-
trumman. Pa s sitt har
Kaljakellunta under dryga
tio ar vuxit sig fran nagra
kompisars hugskott till ett
storevenemang med fler
in tusen deltagare. Ned-
skrépningen av an och dess
omgivning har emellertid
blivit ett problem. Under
evenemanget blir flaskor,
matsickspasar och till och
med gummibatar kvarlim-

nade ldngs med rutten. Det
ir fint att 4n anvinds for
rekreationsindamal men
det drinte bra att man skri-
par ner den gemensamma
miljon. Dirfor bestimde
sig samlingspartiets ung-
domsférening Vantaan
Kokoomusnuoret att delta
i evenemanget pa l6rdagen
den 2.8. for att samla skrép
och samtidigt, i en posi-
tiv anda, upplysa delta-
garna om spelreglerna for
att anvinda vattendrag for
rekreationsindamél. Ung-
domarna byggde en skrip-
insamlingsfarkost som nir-
mast liknade en brygga och
gav pramen namnet Toivo
i enlighet med Toivotal-
koot-temats anda. Pra-
men bestod av tva stycken
4,5 meter langa rérponto-
ner och ett 1,5 meter brett
skrov i tryckimpregnerat
trd. Dicket malades i lime-
gront i ton med ungdoms-
foreningens egen firg-
skala. Prémen fick massor

av uppmirksamhet av de
forbiflytande eftersom den
var ganska stor i forhal-
lande till de steniga parti-
erna pa arets rutt. Pramen
Toivos stadiga ddck sam-
lade hela tiden nya min-
niskor som ville besdka
fartyget. Manga stannade
kvar och diskuterade om
alla méjliga saker med pra-
mens fyrmannabesittning.
Pa dicket fanns hela tiden
minst tio evenemangsdelta-
gare och som bist var fler dn
tio gummibatar fasthakade
i pramen. Skrépet samlades
upp pa pramen med hévar
frdn an och idven direkt av
andra deltagare. Minnis-
korna var glada &ver att bli
av med sitt skrip och tacka-
de for avfallshanteringen
i ymniga ordalag under
resan. Allt som allt samlade
man in fyra stora sopsickar
med skrép. Bland skripet
fanns bland annat gummi-
batar, flaskor, burkar, papp-
kartonger och trasiga aror.
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»NAR JAG AR PA STAN VARKER DET I ORONEN AV ALLT BULLER, LUFTEN AR DALIG OCH

DET AR SVART ATT ANDAS. KOLLEKTIVTRAFIKEN FUNGERAR BRA — NASTAN ALLTID.
IBLAND MASTE JAG TA BILEN. VAR FAMIL] SORTERAR NOG AVFALLET, MEN JAG SKULLE
VILJA VETA LITE MER OM DET DAR MED UPPVARMNING. JAG TROR ATT VI SKULLE KUNNA
VALJA ANNU BATTRE LOSNINGAR. JAG AR OROLIG FOR KLIMATFORANDRINGEN.»

Vad ska man gora?

[ ] A) Ingenting. Det &r alltid ndgon som orkar &alta de har miljéfrdgorna. Problemen férsvinner
nog helt av sig sjdlva. Om de inte férsvinner sa har ju de kommande generationerna i alla fall
nagot att gora.

B) Satta saker och ting i skick genast! Algblomningen férsvinner inte och luften blir inte fris-
kare att andas om vi inte kavlar upp drmarna och gér nagot at saken.

1. VI SKA BYGGA FORNUFTIGT. Stadshostider och bostider i stidernas omgiv-
ningar bor byggas sa att de befinner sig inom fjdrrvirme- och kollektivtrafikom-
radet. Samhillet fir inte vara kaotiskt utspritt utan maste ha en enhetlig stadspla-
nering for att man ska kunna erbjuda kommuninvanarna bittre service och mer tid

f6r familj och hobbyer.

2. VI SKA TA BUSSEN! Kollektivtrafiken maste vara ldttillginglig for alla, samt ha
rimliga biljettpriser och en hog serviceniva. Det bor vara ldtt att finna resplaner och
information om tidtabeller pé nitet eller mobiltelefonen.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Tammerforsborna fdr genast information om trafikstock-
ningar och végarbeten till sin mobiltelefon. Pé webbplatsen Litkennenyt.fi kan vem som
helst fa resplaner som passar deras personliga behov, sdval for bussresor som for jogging-
pass. Inom den nirmaste framtiden fdr Tammerforsborna informationstavlor om hur trafi-
ken forloper Gven till kopcentrumen och vigrenarna.

Det bor finnas olika alternativ till att rora pa sig inom kommunerna. Sérskilt i sté-
derna l6nar det sig att fundera pa om det 4r fornuftigt att kora alla korta strickor
med bil nidr man i stillet kan skéta sin hilsa med att promenera eller cykla? Med
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cykel kommer bade mormddrar och dotterd6ttrar till butiken eller jobbet, bara man
tar hansyn till littrafikens behov. I tagtrafiken bor man satsa sdrskilt pa snabba f6r-
bindelser som kopplar samman arbetsplatser och bostadsomraden.

I glesbygden maste man férsoka finna ett annat alternativ till att forflytta sig dn
privatbilismen. Alternativen kan vara till exempel samakning eller anropstrafik.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. / Kainuu fungerar anropstrafiken. dir kan kunderna bestilla
en stor taxi som ersdtter busstrafiken till nattdget i Kajana. Tjinsten kostar lika mycket som
bussbiljetten. Anropstrafiken dr ett tredrigt forsok for att forbattra kollektivtrafiken for invd-
narna inom omrddet Vuolijjoki-Otanmdki-Vuottolahti. Firsoket leds av Lénsstyrelsen i
Uledborgs lin.

3. VI SKA PRODUCERA KLIMATVANLIG ENERGI. Sittet pd vilket kommunerna
producerar sin energi har stor betydelse. Det idr dags att 6verga till en klimatvinlig
energiproduktion som grundar sig pa fornyelsebar och utslippsfri energi i stillet
for att favorisera fossila energikillor.

4. VI SKA ATERVINNA OCH ATERANVANDA AVFALLET! Energidtervinningen
ur avfall bor bli atminstone tre ganger storre i Finland under de ndrmaste aren. Vi
maste minska avfallsproduktionen. Avfall som limpar sig for energiatervinning
far inte heller limnas pé avstjdlpningsplatserna. Vi behéver mer information och
en attitydforindring.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Ldt oss ta exempel av asikkalaborna! I Asikkala har alla
fastigheter med mer dn tio bostider skilda avfallsbehdllare for bio- och energiavfall, for

avfall som fors till avstjilpningsplatsen samt for returpapper och returkartong.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. Helsingforsarna har ocksd tagit sitt miljoansvar pd allvar. I
anslutning till avloppsreningsverket i Vik finns en virmepumpstation som tar tillvara varme
[frdn det renade avioppsvattnet och leder det till fiérrvirmeledningen. Har forenas tvd goda
ting: spillviirmen frin avioppsvattnet kan anvindas i form av fijGrrvérme. Samlingspartiet
driver anvindningen av fjdrrvirme starkt framdt, eftersom det dr ett bra och effektivt siitt

att viirma upp byggnader ur miljosynpunkt.

5. VI SKA DELTA AKTIVT | ENERGIBESPARINGSTALKOT! Kommunerna bor
uppmuntra till och handleda sina invanare i att forbittra energibalansen i det gamla
byggnadsbestandet. Statsmakten bor ocksa delta i detta talko. De som f6rnyar sitt vir-
mesystem kan £ energistdd. Energistddet hjilper dem som f6rnyar sitt virmesystem
att 6verga till klimatvénligare pumpar, system som tar tillvara virme samt pellets- och
solenergisystem. Hushallsavdraget utvidgas till att finansiera planeringen av energi-
effektiva och energibesparande renoveringsarbeten. Kommunerna bor sjilva férega
med gott exempel. Siste man sldcker ljusen i kommunstyrelsens sessionssal!
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HELSINGFORS

SAMT TALKO

Kan jag bli foretagare?
Hur ser vardagen ut
for foretagare, klarar
jag av den? Ar min
affarsideé tillrackligt
bra? Maste jag ta
enorma risker? Hur
ska jag finna kunder?
Hur marknadsfor jag
mitt foretag?

FORETAGSAMHET SKAPAR
arbete och ir ett menings-
fullt sitt att sysselsitta sig
sjdlv. Att bli foretagare kan
emellertid kdnnas som ett
skrimmande steg ut i det
nya och okinda. Eftersom
foretagare sjdlva dr bist pa
att informera om hur det
dr att vara foretagare bju-
der Helsingfors samlings-
partisters foretagarforen-
ing, Helsingin Kokoomus-
till ett sparringmdte pa lor-
dag 4.10. Talkot gar av
stapeln pa ett café i Fem-
kanten i Helsingfors. Pa

plats finns foretagare fran
manga olika branscher.
Alla som vill far diskutera
personligen med foreta-
garna om sin affirsidé eller
andra faktorer som paver-
kar foretagsverksamheten.
Foreningen bjuder in per-
soner som funderar pa att
bli foretagare i en tidnings-
annons och i e-postmed-
delanden. Tillfillet utgdr
alltsa en utmirkt méjlighet
till att knyta sig till nya nét-
verk och triffa andra fore-
tagare. Kom med! Lat oss
skapa nya arbetsplatser till-
sammans!
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»T VAR KOMMUN LONAR DET SIG INTE ATT VARA FORETAGARE. KOMMUNEN GER
INTE NAGOT STOD TILL FORETAGARNA OCH INGEN KOPER NAGRA TJANSTER AV
VARA FORETAG TROTS ATT KOMMUNINVANARNA VANTAR I LANGA KOER. JAG FOR-
SOKTE GA TILL KOMMUNHUSET FOR ATT DISKUTERA PROBLEMEN MEN JAG FICK
EN KANSLA AV ATT DE TYCKTE ATT JAG BARA AR EN KAPP I HJULET. DE VAR INTE
INTRESSERADE AV EN FORETAGARES ARENDEN.»

Vad ska man géra?

[ ] A) Ingenting. Har du inte markt att det inte I&nar sig att foreta sig saker i livet? Det gar hur bra
som helst att bara ligga pa soffan och spotta i taket. Det &r ju &nda nagon som gér jobbet.

B) Satta saker och ting i skick! Vi behover foretagarvanliga kommuner! Foretag skapar arbets-
platser, valstand och tjanster fér oss alla.

1. VI SKA OKA SAMARBETET OCH MINSKA BYRAKRATIN. Vi hjilper lokala
foretag att bilda nidtverk och samarbeta. Kommungrinserna far inte utgtra ett hin-
der for foretagens verksamhet. Kommunen och foretagen inom kommunen bor
fora en levande dialog med varandra. Foretagen berittar om sina egna 6nskemal,
kommunen om sina egna mal och kommande anskaffningar. Kommunen kan upp-
visa ledarskap genom att skapa en sporrande miljo for foretagen. Att visa hin-
syn till sma och medelstora foretags behov 6kar sysselsittningen och den positiva
instéllningen till f6retagsambhet, sérskilt i sma kommuner.

[ EN EXEMPLARISK KOMMUN. Nurmijirviborna har utvecklat en arbetsgrupp for fore-
tagstjanster. Kommunens centrala tjdnstemdn triffas regelbundet. Pd métena triffas de
instanser som pdverkar foretagsverksamheten och néringslivet: bland annat den tekniska
sektorn, byggnadsinspektiren och stadsplaneringsarkitekten, en representant for miljo- och
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tillstandsfragor samt chefen for niringslivet. Arbetsgruppen utbyter information, koordine-
rar aktuella och pdgdende drenden och gor upp framtidsplaner. Mdlet éir att hjéilpa foretagen
i deras verksamhet och placering inom regionen genom att ka samarbetet, underléitta och
forsnabba skotseln av drenden samt informera foretagen om viktiga beslut. Arbetsgruppen
for foretagstjdnster har fungerat bra och har skapat ett helt nytt tankescitt i Nurmijérvi.

EN EXEMPLARISK KOMMUN. / Abo anvéinder man sig av ett system vid namn Kaupunki
kohtaa yrittdijéin (sv. »Staden tréiffar foretagarnan). Staden arrangerar regelbundna miten,
t1ll exempel dver en kopp morgonkaffe, under vilka man diskuterar bland annat stadens
kommande anskaffningar och stadsplanering. Staden ber foretagarna om rid och uttalanden
och foretagarna utser representanter till forberedande arbetsgrupper. Systemet forverkligar
foretagarnas egen onskan om att fG paverka besluten 1 ett tillréickligt tidigt skede.

2. VI SKA LATA SMA FORETAG DELTA | ANBUDSTAVLINGARNA. I fraga om
kommunala anskaffningar maste vi fdsta sdrskild uppmirksamhet vid att dven sma
och medelstora foretag far delta i anbudstivlingarna f6r kommunens anskaffningar.
Anskaffningarna far inte géras som alltfor stora enheter och det maste ocksa bli
mojligt att gora partiella anbud eller gemensamma anbud. Kommunerna bor ocksa
fista uppmirksamhet vid anbudenas langsiktighet, sa att smaféretagarnas uppe-
hille inte avbryts varje ar. Anbudstivlingar kan skapa mervirde och hjilpa lokala
foretag dven i fraga om sma anskaffningar trots att lagstiftningen inte forutsitter
att kommunerna ordnar anbudstdvlingar for sma anskaffningar.

3. VI SKA GORA NARINGSPOLITIKEN SPORRANDE. Kommunernas stadspla-
nering och andra férhallanden bor vara sadana att de sporrar till foretagsamhet. Det
l6nar sig for kommunerna att identifiera sina egna styrkor i sin ndringspolitik. Alla
kommuner bor gora upp ett konkret och innovativt niringspolitiskt program.
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. nuaret
danesfamaan




KARLEKEN TILL HEMBYGDEN
LEVER OCH MAR BRA

ag har ett mycket emotionellt forhallande till Siilinjdrvi. Det dr min hemort. Dir kan jag

tala mitt eget sprak och dir bor mina forildrar. Jag ir siilijarvibo trots att vi pa grund av

vara jobb har ett andra hem i Esbo. Som tur #r har jag upptickt att ocksd andra finlindare
delar samma envisa kirlek till hembygden, oberoende av om hemorten ir en liten landsortskom-
mun eller en storstad.

Kommungrinserna dndras, vilket gor att manga minniskor 4r ridda for att deras egen kom-
mun ska férsvinna. Viljan, humoret och attityden dr emellertid viktigare 4n administrativa grinser.
Organisationerna foridndras, men minniskorna bakom dem ir fortfarande de samma. Att motar-
beta forindringar fir inte vara ett virde i sig, vi méste vara modiga for att leva i nuet. Kommunerna
samarbetar redan pa méanga olika plan eftersom det dr fornuftigt. Kirleken till hembygden och ett
ihirdigt arbete f6r att utveckla det egna niromradet kommer att beh6vas dven i fortsittningen.

Samlingspartiet utmanade finlindarna att delta i olika talkon. Vi svarar pa vart eget kall. Vi har
en ledstjirna: alla beslut maste inge hopp. Ett hopp om ett bittre liv samt en tro pa framtiden och
de egna mojligheterna.

Hoppet f6ds av handlingar. Vi har legat i och jobbat pa manga olika
talkon det hir aret. Vihar letat efter talkoanda. Vi har fragat folk om vad
viborde goraikommunerna. Om det har varit ndgot som vi har kunnat
fixa genast har vi ocksa gjort det. Vi har stekt plittar pa aldringshem,
krattat 16v i parker, stidat bort skrip fran gardar, rustat upp lekpar-
ker och samlat in hundratals bocker till biblioteken. Man kommer inte
langt med att klaga, for att uppna resultat méiste man géra nigot.
JEKKI KATAINEN

ordforande




